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Nr. 24 — Tag der Ausgabe: Bonn, den 6. Juni 1986

Ausbildungsrahmenplan

-Anlage
(zu § 5)

fiir die Berufsausbildung zum Thermometermacher/zur Thermometermacherin

I. Erstes und Zweites Ausbiidungsjahr

Lid.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermitteinde Fertigkeiten und Kenntnisse

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

i [ 2 [ 3

Berufsbildung
{§ 4 Abs. 1 Nr. 1)

aj

c)

Bedeutung des Ausbiidungsvertrages,
insbesondere AbschluB, Dauer und
Beendigung, erklaren

gegenseitige Rechte und Pflichten
aus dem Ausbildungsvertrag nennen

Moglichkeiten der beruflichen Fortbildung
nennen

Aufbau und
Organisation des
Ausbildungsbetriebes
(§ 4 Abs. 1 Nr. 2)

a)

c)

d)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden
Betriebes erlsutern

Grundfunktionen des ausbildenden
Betriebes wie Beschaffung, Ferligung,
Absatz und Verwaltung erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes
und seiner Belegschaft zu Wirtschafts-
organisationen, Berufsvertretungen und
Gewerkschaften nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise
der betriebsverfassungsrechtiichen
Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§ 4 Abs. 1 Nr. 3}

a)

b)

d)

wesentliche Teile des Arbeitsverirages
nennen

wesentliche Bestimmungen der fur
den ausbildenden Betrieb geltenden
Tarifvertrdge nennen

. Aufgaben des betrieblichen Arbeits~

schutzes sowie der. zusténdigen Berufs-
genossenschaft und der Gewerbe-
aufsicht erfautern

wesentliche Bestimmungen der fiir den
ausbildenden Betrieb geltenden Arbeits-
schutzgesetze nennen

Unfallverh(itung,
Umweltschutz und
rationelie
Energieverwendung
(§ 4 Abs. 1 Nr. 4)

a)

berufsbezogene Arbeitsschutzvorschriften,
insbesondere (iber den Umgang mit Queck-
silber, bei den Arbeitsabldufen anwenden

Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben
und MaBnahmen der Ersten Hilfe einieiten

wesentliche Vorschriften der Feuer-
verh{tung nennen und Brandschutz-
einrichtungen sowie Brandbek&mpfungs-
gerédte bedienen

wahrend der
gesamten Ausbildung
zu vermitieln
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Lid.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermitteinde Fertigkeiten und Kenntnisse

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

i ] 2 ] 3

d)

e)

Gefahren, die von Giften, Ddmpfen, Gasen
und leichtentziindbaren Stoffen ausgehen,
beschreiben

Gefahren, die bei der Anwendung des
elektrischen Stroms entstehen, beschreiben

arbeitsplatzbedingte Ursachen von Umwelt-
belastungen nennen

die im Ausbildungsbetrieb verwendeten
Energiearten nennen und Mdéglichkeiten
rationeller Energieverwendung im beruf-
lichen Einwirkungs- und Beobachtungs-
bereich anfilhren

Handhaben, Pflegen
und Warten von Werk-
zeugen, Maschinen
und Anlagen

(§ 4 Abs. 1 Nr. 5)

a)

b)

c)

Werkzeuge, Brenner, insbesondere
Tischbrenner und Handgebldse, sowie
Druckgasflaschen handhaben

Maschinen und Anlagen, insbesondere
Teilmaschinen, Pantographen sowie Atz-
und Entwachsanlagen einrichten und
bedienen

Fulimedien und Hilfsstoffe, insbesondere
Quecksilber, Wachs-, Atz- und Einbrenn-
farben sowie Glasreinigungsmittel hand-
haben

Werkzeuge, Maschinen und Aniagen
pflegen und warten

Kenntnisse des Glases
und anderer Werk- und
Hilfsstoffe

(§ 4 Abs. 1 Nr. 6)

e)

. Glasarten nach Zusammensetzung, Eigen-

schaften und Verwendung beschreiben

Vorgang und Zweck des kinstlichen
Alterns von Thermometern beschreiben

Eigenschaften, Verwendung und Reinigung
von Fllifiissigkeiten, insbesondere von
Quecksilber, Toluol und Alkohol, erfdutern

Einsatz verschiedener Skalenwerkstoffe
begriinden, Bedeutung des MeBbereichs,
der Teilungsarten und der Skalenwerte
erfautern

Verwendung unterschiediicher Justier-
bader mit gebriuchlichen Fixpunkten
beschreiben

sachgerechte Lagerung von Werk- und
Hiltsstoffen, insbesondere von Rohglas
und Quecksilber, begrinden

wéahrend der
gesamten Ausbildung
zu vermittein
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zeitliche Richtwerte
in Wochen

ll-\lf? Ausbil du-rr'aeg“sg:fufsblldes zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse im Ausbildungsjahr
1 ] 2 ] 3
1 2 3 4
7 | Handhaben von a) Skizzen und Zeichnungen lesen
Fertigungsunteriagen . .
(§ 4 Abs. 1 Nr. 7) b} Handskizzen anfertigen 2 2
c) wichtige Normen anwenden
d) Auftragsunteriagen handhaben
8 | HeiBverarbeiten a) Kapillar-, Biege- und Zylinderrdhren
von Gilasrthren bis 12 mm Durchmesser mechanisch 3
und Glasstdben und thermisch trennen
(§ 4 Abs. 1 Nr. 8)
b) an Biegerdhren Spitzen ziehen 8
c) Zylinderrbhren von htchstens 15 mm 5
Durchmesser verengen
d} Biegershren von hichsten 10 mm Durch- 4
messer stumpf- und rechtwinklig biegen
e} Biegershren gleichen Durchmessers 6
von hichstens 10 mm zusammensetzen
f) an runden Kapillarréhren von 5 bis 7 mm
Durchmesser Erweiterungen aufblasen 10
und GefaBrohren ansetzen
g} Kapillaren und GefiaBe mit Quecksilber 8
ausmessen und Gefé4Be zuschmelzen
h) heiBverarbeitetes Glas durch Kihlen
entspannen und auf Restspannungen 3
prifen
‘i) . an Zylinderrbhren Hélse ziehen 4
k) Scheibchen auftreiben 4
I} Kapillarrdhren mit unterschiedlicher
Ofinung zusammenschmelzen und Knie 4
anbringen
m) vorgefertigte Osen an Stabthermometern 4
anbringen
9 | Justieren und Skalieren | a) Thermometerteile saubern 2
{§ 4 Abs. 1 Nr. 9)
b} einfache Stabthermometer mit 4
benetzender Flissigkeit fillen
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zeitliche Richtwerte
in Wochen

lﬂ? Ausbilduﬁegi!sggrsufsbildes zu vermitteinde Fertigkeiten und Kenntnisse im Ausbildungsjahr
1| 2 ] 38
1 2 3 4
¢) Nulipunkt festlegen, Giberschiissige 5
Flussigkeit entfernen
d) einfache Thermometer in Eis- und Wasser- 8
badern bis zu 50 °C justieren
e} einfache Skalen numerieren, stempein 7
und einpassen
f) einfache Skalen einstelien, verkorken 4
oder versiegeln
g) Wachs auftragen 2
h) entwachsen und einférben 2
10 | Qualitatskontrolle a) Kriterien fiir die Kontrolle von Roh-
(§ 4 Abs. 1 Nr. 10} materialien sowie Thermometerbléser-
und Thermometerjustierarbeiten
nennen, Fehlerquelien fir die Be- und
Verarbeitung erlautern
b) Glasteile auf Fehler, insbesondere auf
Ungeradheit, Schlieren, Steine, Luftstreifen 4
und Kaliberfehler, prifen
c) MaB- und Formprifungen nach Auftrags-
unteriagen an rohgeblasenen Thermometern
durchfihren
d) gefllite Thermometer auf Gaseinschilsse
Gberprifen
e) Thermometer vorjustieren
fy Teilung nachprifen 2.
Ii. Drittes Ausbildungsjahr
A. Fachrichtung Thermometerblasen
1 | HeiBverarbeiten a} Biegerdhren an Zylinderréhren ansetzen 4
von Glasrdhren . . .
und Glasstaben b) Kapillaren zum Einschmelzen vorbereiten
zu Thermometern
(§4 Abs. 2 Nr. 1 ¢} Kapillaren einschmelzen 5
Buchstabe a}
‘'d) Thermometer mit betriebstblichen Geréten
und Anlagen durch Kidhien entspannen 2
und der kinstlichen Alterung zufithren
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermitteinde Fertigkeiten und Kenntnisse

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1]

3

e}

Zylinderthermometer mit benetzender
Flillung fur einen MeBbereich von 0 °C
bis 100 °C herstellen

f)

Stabthermometer bis 400 mm Lénge und
mit einem MeBbereich von 0 °C bis zu
400 °C herstellen

)

Stockthermometer mit einer Gesamtlange
bis zu 800 mm und einem MeBbereich
von 0 °C bis zu 400 °C herstellen

h)

Winkelthermometer mit Unterteil bis
300 mm L&nge und einem MeBbereich
von 0 °C bis zu 400 °C herstellen

t aboratoriumsthermometer bis 400 mm
Lange und mit einem MeBbereich
von —100 °C bis + 30 °C herstellen

Kontakithermometer in Stabform mit
einem Kontakt zwischen 0 °C und 40 °C
herstelien

Thermometer zuschmelzen, insbesondere
mit RundverschiuB, VerschiuB mit Stift
und Ose

Evakuieren sowie Flilien
von Thermometern

(§ 4 Abs, 2 Nr. 1
Buchstabe b)

Aufbau und Wirkungsweise von Vakuum-
anlagen erklédren und entsprechende
Sicherheitsvorschriften nennen

Thermometer mit der Vakuumanlage
evakuieren

Flliflissigkeiten nach Eigenschaften und
Verwendungsbereichen einteilen

Thermometer mit benetzenden und
nichtbenetzenden Flassigkeiten von Hand
falien

e)

f)

Funktion von Schutzgasen in Thermo-
metern sowie deren Einfiili- und Betriebs-
druck erlautern

Schutzgas einftillen
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B. Fachrichtung Thermometerjustieren

Ld.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermitteinde Fertigkeiten und Kenntnisse

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1] 2 | 3

4

Justieren

von Thermometern
{(§4 Abs. 2 Nr. 2
Buchstabe a)

a)

Wichtige in- und ausldndische Normen
und Eichvorschriften anwenden

b)

Wassersiedeapparat bis 100 °C auf Normal-
bedingungen einregulieren und Thermo-
meter justieren

O1- und Salpeterapparat bis 300 °C
einregulieren und Thermometer justieren

d)

Kaltemischungen mit Trockeneis ansetzen,
einregulieren und Kaltethermometer
justieren

e)

eine Quecksilbersaule abtrennen, die einer
Teilungslange von 100 °C entspricht

f)

Justierpunkte iberprifen und Korrekturen
durchfihren

Skalieren und
Fertigmachen

von Thermometern
{§ 4 Abs. 2 Nr. 2
Buchstabe b)

Teilmaschine fiir verschiedene
MeBbereiche und Skalenwerte von 2 °C
bis 0,2 °C einrichten, Skalen unter
Berucksichtigung der Justierpunkte teilen

12

b)

c)

verschiedene Atzmittel und deren
Anwendung nennen

Thermometerskalen &tzen

d)

e)

Thermometer mit Pantographen
beschriften und Skalen beziffern

weitere Skalierungsverfahren nennen

Thermometer fertigmachen, insbesondere
einfarben, einbrennen, aufbinden

sowie Skalenblatt abtrennen und mit
Kappe verschliefen




