Wirzburg-Schweinfurt
Mainfranken

Anlage zum Berufsausbildungsvertrag
Sachliche und zeitliche Gliederung der Berufsausbildung

(Bitte bei Vertragsregistrierung 2fach beifiligen)

Ausbildungsbetrieb:

Verantwortlicher Ausbilder:

Auszubildender:

Ausbildungsberuf: Industrie-Isolierer / Industrie-Isoliererin
(Ausbildungsordnung vom 31. Januar 1997)

Anderungen des Zeitumfanges und des Zeitablaufes aus betrieblich oder schulisch bedingten
Grinden oder aus Griinden in der Person des Auszubildenden bleiben vorbehalten.

Gesetzlicher Vertreter

Auszubildender: des Auszubildenden:
Unterschrift Unterschrift

Datum Firmenstempel, Unterschrift
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Postanschrift: Postfach 58 40 | 97064 Wirzburg | Biroanschrift: MainaustraBe 33 | 97082 Wiirzburg

Tel. +49-931-4194-0 | Fax +49-931-4194-100 | E-Mail: info@wuerzburg.ihk.de | Internet: www.wuerzburg.ihk.de
Geschéftsstelle Schweinfurt | Karl-G6tz-StraBe 7 | 97424 Schweinfurt | Tel. +49-9721-7848-0 | Fax +49-3721-7848-50
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Anlage 2
{zu§B6ADbs. 1)

Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zum Industrie-Isolierer/zur Industrie-Isoliererin

Lid.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstindigen Planens, Durchftihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 ] 2 ] 3

2

3

4

Berufsbildung
(§5Nr. 1)

a)
b)

c)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschiuB, Dauer und Beendigung, erkidren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

Méglichkeiten der beruflichen Fortbiidung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§5Nr.2)

a)

b

~

)

d

~—

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erldutern _ .
Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsver-
tretungen und Gewerkschaften nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungsrechtlichen Organe des ausbildenden
Betriebes beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§ 5 Nr. 3}

b)

c)

d)

wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifverirdage nennen

Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustandigen Berufsgenossenschaft und Gewerbe-
aufsicht erldutern

wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§5Nr. 4)

b)
<)

d

e)

g
h)

einschiagige Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungs-
vorschriften beachten und anwenden

persdnliche Schutzausriistungen zur Vermeidung von
Verletzungen und Berufskrankheiten benutzen

Gefahren, die beim Umgang mit elektrischem Strom
entstehen, beachten

Gefahren, die von Gifien, Dampfen, Gasen und leichi-
entztindlichen Stoffen sowie von Arbeitsstoffen aus-
gehen, beachten und SchutzmafBnahmen ergreifen

sich bei berufstypischen Unfallsituationen sachge-
recht verhalten

MaBnahmen fiir den vorbeugenden Brand- und
Explosionsschutz ergreifen sowie Brandschutzein-
richtungen und Brandbekdmpfungsgeréte bedienen

MaBnahmen der Ersten Hilfe einleiten

zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Méglichkeiten der rationellen und umweltscho-
nenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen

die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energiearten
nennen und Méglichkeiten rationelier Energieverwen-
dung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich nutzen

wahrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

in Wochen

Lid. Teil des . . - "
NE. Ausbildungsberufsbildes Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfthrens im Ausbildungsjahr
und Kontrollierens zu vermitteln sind
1 | 2 | 3
1 2 3 4
5 | Lesenund Anfertigen von a) Skizzen, Zeichnungen, isometrische Darstellungen
Skizzen und Zeichnungen und Stiicklisten unter Beachtung der Normen anferti-
(§5Nr. 5) gen .
b) Plane, Zeichnungen, isometrische Darstellungen und 3
Sticklisten lesen und anwenden
c) technische Tabellen, Handbicher, Richtlinien und
Merkbléatier anwenden
6 | Planen und Vorbereiten a) Arbeitsumfang unter Berlcksichtigung des Zeitauf-
von Arbeitsabldufen, Ein- wandes und der Notwendigkeit personelier Unterstit-
richten von Baustellen, zung abschétzen
Kontroliieren der Arbeits- | p) Arbeitsablauf im Hinblick auf den Arbeitsauftrag
9'9595”’239 sicherstellen 8
r.
& ) ¢} Arbeitsablauf unter Berlicksichtigung der Gegeben-
heiten auf der Baustelie und in Abstimmung mit ande-
ren Gewerken sicherstellen
d) MaBnahmen der Qualitatssicherung ergreifen
7 | Herstellen von Wiarme-, a)} Ausfithrung von Dammsystemen priifen und Wirkung
Kélte- und Schallddm- von Dammsystemen unter Berlicksichtigung des
mungen Brandschutzes beurteilen
(§5SNr.7) b) Dammstoffe an Formsticken, insbesondere an Krim-
mern, Abzweigen und Ubergéngen, befestigen
c) Matratzen aus Dadmmstoffen mit Gewebeabdeckung 10
herstelien und anbringen
d) Dammsysteme aus Ortschaum herstellen
e) Brandschutzabschlisse herstellen
f) Endkontrolle durchfihren
8 | Beurteilen und Herstellen a) Dampfbrentsen priifen und Wirkung von Dampfbrem-
von Dampfbremsen sen beurteilen
(§5Nr. 8) b) Dampfbremsen durch Aufbringen von Dichtungsbah- 4
nen und Beschichtungen herstelien
9 | Anbringen von Unterkon- a) Aufgaben von Stitz- und Tragkonstruktionen erldutemn
struktionen b) Stiitz- und Tragkonstruktionen fir den Anwendungs- 2
(§5Nr.9) zweck auswihien, herstellen und anbringen
10 | Aufmessen, Aufreiien, a) Anlagenteile aufmessen, isometrien aufnehmen und
Abwickeln, Zurichten anfertigen
und Montieren von b) MaBe flir Formstiicke an betriebstechnischen Anla-
éogus'“:%‘;en gen und in der Haustechnik ermittein
r. .
c) Modelle fir Formstiicke aufreien und abwickeln
d) Formstiicke, insbesondere Uberginge, Behilter- 25
képfe, Hosenstlcke, Formkappen und Abflachungen,
vorfertigen
e) vorgefertigte Teile einpassen, ausrichten und befestigen
f) vorgefertigte Formstiicke montieren
11 | Feststellen von Stérun- a) Schutzeinrichtungen an Maschinen prifen und an-
gen an Maschinen und wenden 2
Geraten, Veranlassen b) Stérungen an Maschinen und Gerdten feststellen,
von Reparaturen Reparaturen veranlassen
(§5Nr.11)




